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ด้วยคณะกรรมการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ 
ได้มีมติเมื่อวันที่ ๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๑ เห็นชอบตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการ 
ทุ จ ริ ต ภ า ค รั ฐ  พ .ศ .๒ ๕ ๖ ๐  – ๒ ๕ ๖ ๔ 
โดยกำหน ด ให้ ห น่ วย งานภ าครั ฐทุ กหน่ วยงานจั ดท ำแผน ปฏิ บั ติ ก ารป้ อ งกั น การทุ จ ริ ต  ๔  ปี  
ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔  
                   ดังนั้น เพ่ือให้การจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ๔ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 
เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการ  
ทุจริตภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔ จึงได้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ๔ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 
ขึ้ น เ พ่ื อ ให้ เท ศ บ า ล ต ำ บ ล ด ง เจ น  ใช้ เป็ น แ น ว ท า ง ใน ก า ร น ำ ไป ป ฏิ บั ติ อ ย่ า ง แ ท้ จ ริ ง เ พ่ื อ 
ลดการทุจริตและประพฤติมิชอบภายในเทศบาล  
                   เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล ด ง เ จ น 
ได้ยึดแนวทางการดำเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันแ
ล ะ ป ร า บ ป ร า ม ก า ร ทุ จ ริ ต ภ า ค รั ฐ  พ .ศ . ๒ ๕ ๖ ๐  – ๒ ๕ ๖ ๔  ม า 
ประยุกต์เป็นแนวทางในการดำเนินการตามพันธะกิจของเทศบาลตำบลดงเจน ทุกประเด็นยุทธศาสตร์ 
 
องคป์ระกอบ ประกอบดว้ย 
๑.การวิเคราะห์ความเส่ียงในการเกิดการทุจริตในองคก์ร 
                   ก าร วิ เค ร าะห์ ค ว าม เสี่ ย ง ใน ก าร เกิ ด ก า รทุ จ ริ ต ใน อ งค์ ก รป ก ค รอ งส่ ว น ท้ อ งถิ่ น 
มีวัตถุประสงค์เพ่ือต้องการบ่งชี้ความเสี่ยงของการทุจริตที่มีอยู่ในองค์กรโดยการประเมินโอกาสของการทุจริตที่
อ า จ เ กิ ด ขึ้ น  ต ล อ ด จ น บุ ค ค ล ห รื อ ห น่ ว ย ง า น ที่ อ า จ เ กี่ ย ว ข้ อ ง กั บ ก า ร ทุ จ ริ ต 
เพ่ือพิจารณาว่าการควบคุมและการป้องกันการทุจริตที่มีอยู่ในปัจจุบันมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลหรือไม่ 
                   การทุจริตในระดับท้องถิ่น พบว่า ปัจจัยที่มีผลต่อการขยายตัวของการทุจริตในระดับท้องถิ่น 
ได้แก่ 
การกระจายอำนาจลงสู่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือให้การบริการต่างๆของรัฐสามารถตอบสนองต่อความต้
องการของชุมชนมากขึ้น 
ขณะเดียวกันในทางปฏิบัติทำให้เกิดช่องว่างของการทุจริตในท้องถิ่นเพ่ิมมากข้ึนเช่นเดียวกัน 
                    ลักษณะการทุจริตในส่วนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีดังนี้  
                    ๑) สภาพหรือลักษณะปัญหาการทุจริตที่เกิดจากการทุจริตด้านงบประมาณ การทำบัญชี 
การจัดซื้อจัดจ้างและการเงินการคลังส่วนใหญ่พบว่า กระบวนการทุจริตใน อปท . เกี่ยวกับด้านงบประมาณ 
ก า ร ท ำ บั ญ ชี  ก า ร จั ด ซื้ อ จั ด จ้ า ง แ ล ะ ก า ร เ งิ น ก า ร ค ลั ง ซึ่ ง มี ส า เ ห ตุ ม า จ า ก ก า ร ที่  



อ ป ท .ล ะ เ ล ย ไ ม่ ป ฏิ บั ติ ห รื อ ไ ม่ ท ำ ต า ม ร ะ เบี ย บ ฯ  แ ล ะ อ้ า ง ว่ า ไ ม่ ท ร า บ เ กี่ ย ว กั บ 
เรื่ อ งที่ มี ก ารให้ จั ดท ำและไม่ จั ดทำซึ่ ง เมื่ อ พิ จารณ าจากการวิ เคราะห์ ข้ อมู ล ในส่ วน เรื่ อ งที่ กลุ่ ม 
อปท.ไม่จัดทำอันเป็นผลก่อให้เกิดการทุจริตใน อปท.  
                 ๒) สภาพหรือลักษณะปัญหาของการทุจริตที่เกิดจากตัวบุคคล การทุจริตเกิดจากตัวบุคคล 
โ ด ย เ ฉ พ า ะ ผู้ บ ริ ห า ร ท้ อ ง ถิ่ น  แ ล ะ ส ม า ชิ ก ส ภ า ท้ อ ง ถิ่ น บ า ง ส่ ว น  พ บ ว่ า 
มีญาติหรือพวกพ้องมาเป็นผู้รับเหมาการจัดซื้อจัดจ้างที่มีการเอ้ือประโยชน์ให้พวกพ้องหรือกลุ่มญาติของตัวเอง 
                    ๓) สภาพหรือลักษณะปัญหาของการทุจริตที่เกิดจากช่องว่างของระเบียบและกฎหมาย 
ในส่วนช่องว่างของกฎหมายและระเบียบต่างๆ มุ่งวิเคราะห์ระบบตรวจสอบและระบบโครงสร้างของ อปท .เอง 
ขณะที่ระบบการตรวจสอบของสตง.ไม่ทั่วถึง  
                     ๔ ) 
สภาพหรือลักษณะปัญหาของการทุจริตที่เกิดการขาดความรู้ความเข้าใจและขาดคุณธรรม จริยธรรม พบว่า 
อป ท .บ างแห่ ง  มี พ นั ก งาน ท้ อ งถิ่ น ที่ ได้ บ ร รจุ เข้ ารั บ ราชก าร โด ย ไม่ ได้ ผ่ าน ก ารนิ เท ศ งาน ม า 
ไม่มี ความรู้ เฉพาะด้ านดีพอ เช่น  ขาดความรู้ค วาม เข้ าใจ เกี่ ยวกับการกำหนดราคากลาง หรือ 
ก า ร จั ด ซื้ อ จั ด จ้ า ง ต า ม ร ะ เ บี ย บ แ ล ะ ส่ ว น ห นึ่ ง  พ บ ว่ า 
ง า น พั ส ดุ ก า ร ค ลั ง ไ ม่ ไ ด้ มี ค ว า ม รู้ ท า ง ด้ า น ก า ร พั ส ดุ ใ น ท า ง ป ฏิ บั ติ  
เมื่ อ ป ฏิ บั ติ ไป ก็ ห มิ่ น เห ม่ ใน ก า ร ถู ก ต ร ว จ ส อ บ แ ล ะ ผิ ด วิ นั ย  ห รื อ  บุ ค ล า ก ร ข อ ง  อ ป ท . 
ขาดความรู้ความเข้าใจโดยเฉพาะเจ้าหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตลอดจนส่วนหนึ่งผู้บริหารท้องถิ่นแ
ละพนักงานท้องถิ่นมีพฤติกรรมแสวงหาผลประโยชน์โดอาศัยช่องโหว่ของกฎหมายแสดงให้เห็นถึงการไม่มีคุณธ
ร ร ม  จ ริ ย ธ ร ร ม  แ ล ะ ผู้ บ ริ ห า ร ท้ อ ง ถิ่ น แ ล ะ เ จ้ า ห น้ า ที่ ข อ ง  อ ป ท . 
ที่ขาดความรู้ความเข้าใจในหลักการบริหารท้องถิ่น ข้อกฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับ คำสั่งต่าง ๆ 
จำเป็นต้องมีการเพิ่มพูนความรู้และการศึกษาเพิ่มเติม การเข้าร่วมรับการฝึกอบรม 
                      ๕ ) 
สภาพหรือลักษณะปัญหาของการทุจริตที่เกิดจากการตรวจสอบขาดความหลากหลายในการตรวจสอบจากภา
คส่วนต่าง ๆ จากการศึกษาพบว่า ผู้ตรวจสอบ อปท . ที่เป็น สตง.เพียงหน่วยงานเดียวมีกำลังคนไม่เพียงพอ 
ไม่สามารถลงไปตรวจได้ทุกพ้ืนที่ ที่กระทำได้ก็เป็นเพียงเป็นการสุ่มตัวอย่างเท่านั้น ในส่วนของสำนักงาน 
ป.ป.ช. ก็เช่นเดียวกัน จึงมีข้อเสนอให้ทั้ง ป .ป.ช. และ สตง. มีอนุกรรมการ ป .ป.ช. จังหวัด และให้จัดตั้ง 
อาสาสมัคร ป.ป.ช. ภาคประชาชน  
                       ๖) ส่วนระบบการตรวจสอบภายในของ อปท . มักพบว่าผู้บริหารท้องถิ่นของ อปท . 
ไม่ควบคุมดูแล เจ้ าหน้ าที่ ให้ ปฏิบั ติ ต ามกฎหมาย และระเบี ยบข้อบั งคับต่ าง ๆ  อย่ างเคร่ งครัด 
แ ล ะ ฝ่ า ย ส ภ า ท้ อ ง ถิ่ น ข อ ง  อ ป ท . ที่ ต้ อ ง ท ำ ห น้ า ที่ เ ป็ น ฝ่ า ย ก ำ กั บ ดู แ ล แ ล ค ว บ คุ ม 
คอยตรวจสอบการทำงานของฝ่ายบริหารของ อปท . ให้ถูกต้องเหมาะสม เพ่ือประโยชน์ของประชาชน 
แต่กลับพบว่าปัจจุบันฝ่ายสภาท้องถิ่น  โดยส่วนใหญ่กับกลายเป็นกลุ่ม เดียวกับผู้บริหารท้องถิ่น . 
จึงทำให้สมาชิกสภาท้องถิ่นเข้าไปมีส่วนร่วมในการตรวจสอบผู้บริหารท้องถิ่นได้น้อย 



                        ๗) สภาพหรือลักษณะปัญหาของการทุจริตที่เกิดจากอำนาจ บารมี อิทธิพล พบว่าใน 
อ ป ท . บ า ง แ ห่ ง  ยั ง มี อิ ท ธิ พ ล ห รื อ อ ำ น า จ ที่ ส่ ง ผ ล ใ ห้ เ กิ ด ก า ร ทุ จ ริ ต ไ ด้  
โดยเฉพาะอิทธิพลและอำนาจของฝ่ายการเมืองที่ครอบงำหรือสามารถให้คุณให้โทษต่อเจ้าหน้าที่หรือข้าราชกา
ร ท้ อ ง ถิ่ น  ต ล อ ด จ น ก า ร ใ ช้ อิ ท ธิ พ ล ข่ ม ขู่ ห รื อ กี ด กั น ผู้ เ ส น อ ร า ค า ร า ย อ่ื น  ๆ 
ก า ร บี บ บั ง คั บ ใ ห้ ผู้ มี ส่ ว น เ กี่ ย ว ข้ อ ง ต ร ว จ รั บ ง า น โ ค ร ง ก า ร ต่ า ง ๆ 
ตล อด จน บ างค รั้ งป ระช าชน ใน ท้ อ งถิ่ น ไม่ ก ล้ าที่ จ ะ ให้ ก าร เป็ น พ ย าน เพ่ื อ เอ าผิ ด กั บ ผู้ ทุ จ ริ ต 
และส่ วนหนึ่ งวัฒ นธรรมที่ ฝั งรากลึกจิต ใจคนในสั งคมไทยมานาน เช่น  ค วาม เกรงกลั ว อิทธิพล 
ก า ร นั บ ถื อ ผู้ มี บ า ร มี  ก า ร ส ำ นึ ก บุ ญ คุ ณ ข อ ง ผู้ มี พ ร ะ คุ ณ 
สิ่งเหล่านี้ทำให้ผู้บริหารท้องถิ่นใช้อำนาจหน้าที่การงานในการแสวงหาผลประโยชน์ 
                        สาเหตุและปัจจัยที่นำไปสู่การทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถสรุปได้ ดังนี้ 
                        ๑ )  โ อ ก า ส 
แม้ว่าในปัจจุบันมีหน่วยงานและกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแต่พบว่ายังคงมีช่
องว่างให้เกิดโอกาสของการทุจริต ซึ่งโอกาสดังกล่าวเกิดขึ้นจากการบังคับใช้กฎหมายที่ไม่เข้มแข็ง กฎหมาย 
กฎระเบียบไม่รัดกุม และอำอาจหน้าที่โดยเฉพาะข้าราชการระดับสูงก็เป็นอีกโอกาสหนึ่งที่ทำให้เกิดการทุจริต 
                        ๒) สิ่งจูงใจ เป็นที่ยอมรับว่าสภาวะทางเศรษฐกิจปัจจุบันที่มุ่งเน้นเรื่องของวัตถุนิยม 
ท ำ ใ ห้ ค น มุ่ ง เ น้ น ที่ ก า ร ส ร้ า ง ค ว า ม ร่ ำ ร ว ย 
ด้วยเหตุนี้จึงเป็นแรงจูงใจให้เจ้าหน้าที่มีแนวโน้มจะทำพฤติกรรมการทุจริตมากยิ่งขึ้น 
                        ๓) การขาดกลไกในการตรวจสอบความโปร่งใส การทุจริตในปัจจุบันมีรูปแบบที่ซับซ้อน 
โดยเฉพาะการทุจริตในเชิงนโยบายที่ทำให้การทุจริตกลายเป็นความชอบธรรมในสายตาของประชาชน 
ข า ด ก ล ไ ก ล ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ค ว า ม โ ป ร่ ง ใ ส ที่ มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ 
ดังนั้นจึงเป็นการยากที่จะเข้าไปตรวจสอบการทุจริตของบุคลเหล่านี้ 
                        ๔) การผูกขาด ในบางกรณีการดำเนินงานของภาครัฐ ได้แก่ การจัดชื้อ – จัดจ้าง 
เป็นเรื่องของการผูกขาด มีความเก่ียวข้องกับห่วงโซ่ผลประโยชน์ทางธุรกิจ การดำเนินงานโครงการของภาครัฐ 
รูปแบบของการผูกขาด 
                       ๕ ) ก า ร ได้ รั บ ค่ า ต อ บ แ ท น ที่ ไม่ เห ม า ะ ส ม  ร า ย ได้ ไม่ เ พี ย งพ อ กั บ ร า ย จ่ า ย 
เป็นปัจจัยหนึ่งที่ทำให้ข้าราชการมีพฤติกรรมการทุจริต  
                       ๖) การขาดจริยธรรม คุณธรรม พบว่า ปัจจุบันคนมีความละอายต่อบาปน้อยลง 
และมีความเห็นแก้ตัวมากยิ่งข้ึน มองประโยชน์ส่วนตนเป็นที่ตั้งมากกว่าที่จะยึดผลประโยชน์ส่วนร่วม 
๒.หลกัการและเหตุผล (สภาพปัญหาการทุจริตขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน) 
                       ต า ม ค ณ ะ รั ฐ ม น ต รี ไ ด้ มี ม ติ เ มื่ อ วั น ที่  ๖  พ ฤ ษ ภ า ค ม  ๒ ๕ ๕ ๑ 
เห็ นชอบตามข้อ เสนอของคณ ะกรรมการป้ องกันและปราบปรามการทุ จริตแห่ งชาติ  (ป .ป .ช .) 
ให้หน่วยงานภาครัฐนำแนวทางและมาตรการตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
แปลงไปสู่การปฏิบัติและคณะกรรมการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต



ภาครัฐ  ได้มี มติ เมื่ อ วันที่  ๒๗  พฤศจิกายน  ๒๕๕๑  กำหนดให้ หน่ วยงานภ าครัฐทุ กหน่ วยงาน 
จัดทำแผนปฏิบัติการว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔ ประกอบกับ 
ส ำ นั ก ง า น 
ก.พ.ร.ได้เห็นชอบให้ส่วนราชการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและการบริห
า ร ค ว า ม เ สี่ ย ง ที่ อ า จ จ ะ ก่ อ ใ ห้ เ กิ ด ก า ร ทุ จ ริ ต 
การปฏิบัติและ/หรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบของโครงการสำคัญที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณในปีง
บประมาณพ.ศ.๒๕๕๓เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
                       เพ่ือให้การปฏิบัติ งานเกิดประสิทธิภาพ  เทศบาลตำบลดงเจน  อำเภอภูกามยาว 
จั งห วั ด พ ะ เย า  จึ ง ได้ จั ด ท ำแผ น ป ฏิ บั ติ ก ารป้ อ งกั น ก ารทุ จ ริ ต  ๔  ปี  (พ .ศ .๒ ๕ ๖ ๑  – ๒ ๕ ๖ ๔ ) 
โ ด ย ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ช า ติ  
และเพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางในการดำเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของหน่วยงานได้อย่างถูกต้อง 
ด ำ เ นิ น ไ ป ใ น ทิ ศ ท า ง เ ดี ย ว กั น  ทั้ ง นี้  
เพ่ือมุ่งเน้นให้การดาเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของเทศบาลตำบลดงเจนเป็นไปอย่างต่อเนื่อง 
สร้างระบบราชการที่มีความโปร่งใส จัดระบบการตรวจสอบและประเมินผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานคุณธรรม 
จริยธรรม  ความคุ้มค่า เปิดเผยข้อมูลข่าวสาร  ปรับปรุงระบบการปฏิบัติ งานให้ เกิดความโปร่งใส 
มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ แ ล ะ ส นั บ ส นุ น ภ า ค ป ร ะ ช า ช น ใ ห้ มี ส่ ว น ร่ ว ม ใ น ก า ร ร ณ ร ง ค์  
และปลูกจิตสานึกค่านิยมของสังคมให้ประชาชนร่วมกันต่อต้านการทุจริตประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
ซึ่งเป็นเรื่องที่สอดคล้องกับพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
พ.ศ.๒๕๔๖  
ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ ประกอบด้วย ๔ ยุทธศาสตร์  
     ยุทธศาสตร์ที่ 1 : เสริมสรา้งจิตสานึกและค่านิยมให้หน่วยงานภาครัฐบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล  

     ยุทธศาสตร์ที่ 2 : บูรณาการหน่วยงานภาครัฐในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  

     ยุทธศาสตร์ที่ 3 : เสริมสรา้งความเข้มแข็งในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ  
     ยุทธศาสตร์ที่ 4 : พัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ของรัฐ ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ  
๓.วตัถปุระสงคข์องการจดัท าแผน 
                      ๑) เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนการปลูกจิตสานึกให้คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาล พนักงานจ้างมีวินัย และยึดมั่นในคุณธรรมและจริยธรรม  
                       ๒) เพ่ือพัฒนาเครือข่ายการป้องกันและปราบปรามการทุจริตอย่างบูรณาการ 
ของตำบลดงเจน อำเภอภูกามยาว จังหวัดพะเยา 
                       ๓) เพ่ือพัฒนาระบบและกลไกในการตรวจสอบ ควบคุม กระจาย และถ่วงดุลอำนาจ 
ของตำบล ดงเจน อำเภอภูกามยาว จังหวัดพะเยา 



                       
๔.เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการองค์ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ของตำบลดงเจน อำเภอภูกามยาว จังหวัดพะเยา 
๔.เป้าหมาย 
                       ๑ )  ข้ า ร า ช ก า ร ฝ่ า ย ก า ร เ มื อ ง  ข้ า ร า ช ก า ร ฝ่ า ย บ ริ ห า ร 
บุ ค ล า ก ร ข อ ง อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น 
รวมถงึประชาชนในทอ้งถิน่มจีติใจและตระหนกัในการปฏบิตัหิน้าทีร่าชการใหบ้งัเกดิประโยชน์สุขแก่ประ
ชาชนท้องถิ่น ปราศจากการก่อให้เกิดข้อสงสัยในการประพฤติปฏิบัติตามมาตรการจริยธรรม 
การขดักนัแห่งผลประโยชน์และแสวงหาประโยชน์โดยมชิอบ 
                        ๒) 
เครื่องมอื/มาตรการการปฏบิตังิานทีส่ามารถป้องกนัปัญหาทีเ่กีย่วกบัการทุจรติและประพฤตมิชิอบของข้
าราชการ 
                        ๓) 
โครงการ/กจิกรรม/มาตรการทีส่นับสนุนใหส้าธารณะและภาคประชาชนเขา้มามสีว่นร่วมและตรวจสอบก
ารปฏบิตัหิรอืบรหิารราชการขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
                        ๔) กลไก มาตรการ 
รวมถงึเครอืข่ายในการตรวจสอบการปฏบิตัริาชการขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ทีม่คีวามเขม้แขง็ใน
การตรวจสอบ ควบคุมและถ่วงดุลการใชอ้ านาจอย่างเหมาะสม 
                        ๕) องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่มแีผนงานทีม่ปีระสทิธภิาพ 
ลดโอกาสในการกระท าการทุจรติและประพฤตมิชิอบจนเป็นทีย่อมรบัจากทุกภาคสว่น 
๕.ประโยชน์ของการจดัท าแผน 

                        ๑ ) เทศบาลตำบลดงเจน  ได้ มี แน วทางบ ริห ารราชการในการสร้ าง  ค่ านิ ยม 
การปลูกจิตสานึก คุณธรรม จริยธรรม และสร้างวินัยแก่ คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล 
พ นั ก ง า น จ้ า ง  เ พ่ื อ ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร เ รี ย น รู้ แ ล ะ ป ฏิ บั ติ ต า ม ห ลั ก คุ ณ ธ ร ร ม  จ ริ ย ธ ร ร ม 
และวินัยแก่ข้าราชการของส่วนราชการในจังหวัด เพ่ือเป็นเครื่องมือในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
                        ๒ )  เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล ด ง เ จ น 
ได้ มี ก า ร ส่ ง เส ริ ม แ ล ะ ส นั บ ส นุ น ก า ร ร ว ม พ ลั ง ก า ร ป้ อ ง กั น แ ล ะ ป ร า บ ป ร า ม ก า ร ทุ จ ริ ต 
เพ่ือสร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
                         ๓) เทศบาลตำบลดงเจน ได้มีการเสริมสร้างความแข็งแกร่งแก่หน่วยงานต่อต้านการทุจริต 
เพ่ื อ เสริมส ร้ างความแข็ งแกร่ งในหน่ วยงาน ใน ตำบลดงเจน  อำเภอภู กามยาว  จั งห วัดพ ะเย า 
โดยมีการปรับปรุงโครงสร้างองค์กรเพื่อป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
                         ๔ )  เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล ด ง เ จ น 

ไ ด้ มี ก า ร ส ร้ า ง บุ ค ล า ก ร มื อ อ า ชี พ ป้ อ ง กั น แ ล ะ ป ร า บ ป ร า ม ก า ร ทุ จ ริ ต 
เพ่ือส่งเสริมให้ส่วนราชการมีการสร้างบุคลากรในการต่อต้านการทุจริตของหน่วยงาน 



                         ๕ )  เ ท ศ บ า ล ต ำ บ ล ด ง เ จ น 
สามารถบริหารราชการเป็นไปตามหลักบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี(Good Govermannce) มีความโปร่งใส 
เป็นธรรมที่ตรวจสอบได้ 
 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ๔ ปี 
(พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 

ชื่อหน่วยงานเทศบาลตำบลดงเจน 
 

 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มา

ตรการ 

 ปี ๒๕๖๑  ปี ๒๕๖๒  ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔  
หมายเ

หตุ 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมา

ณ 
(บาท) 

งบประมา
ณ 

(บาท) 
๑. 
การสร้างสังค
มที่ไม่ทนต่อก
ารทุจริต 

๑.๑ 
การสร้างจิตสำ
นึกและความตร
ะหนักแก่บุคลา
กรทั้งข้าราชการ
การเมืองฝ่ายบริ
หารข้าราชการก
ารเมืองฝ่ายสภา
ท้องถิ่นและฝ่าย
ประจำขององค์
กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

๑.๑.๑(๑) 
การจัดการองค์กร 
ตามหลักธรรมาภิบาล 
๑.๑.๑(๒) 
การพัฒนาสมรรถนะข
องบุคลากรเพ่ือการบริ
หารจัดการที่มีประสิทธิ
ภาพ 
๑.๑.๑(๓) 
พัฒนาศักยภาพผู้บริหา
รและพนักงานส่วนท้อง
ถิ่น 
๑.๑.๑(๔) 
สนับสนุนบุคลากรตาม
หลักสูตรที่ปฏิบัติงาน 
๑.๑.๑(๕) 
อบรมคุณธรรมและจริ
ยธรรมแก่ผู้บริหาร 
และพนักงาน 

๖,๘๐๐,๐๐
๐ 
 
๒๒,๙๗๑,๓
๐๐ 
 
 
๕๐๐,๐๐๐ 
 
๕๖๐,๐๐๐ 
 
๒๐,๐๐๐ 
 

         - 
 
         - 
 
 
         - 
 
         - 
 
         - 

         - 
 
         - 
 
 
         - 
 
         - 
 
         - 
 

        - 
 
        - 
 
 
       - 
 
       - 
 
       - 
 

 



 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มา

ตรการ 

 ปี ๒๕๖๑  ปี ๒๕๖๒  ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔  
หมายเ

หตุ 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมา

ณ 
(บาท) 

งบประมา
ณ 

(บาท) 
 ๑.๒ 

การสร้างจิตสำ
นึกและความตร
ะหนักแก่ประชา
ชนทุกภาคส่วนใ
นท้องถิ่น 

๑.๑.๒(๑) 
การพัฒนาโครงสร้างพ้ื
นฐาน 
เพ่ือรองรับการเปลี่ยน
แปลง 
สนับสนุนด้านเศรษฐกิ
จการท่องเที่ยว การค้า 
และการลงทุน 
๑.๑.๒(๒) 
การพัฒนาแหล่งน้ำ 
อุปโภค บริโภค 
และเพ่ิมประสิทธิภาพ
การผลิตด้านการเกษต
ร  
๑.๑.๒(๓) พัฒนา 
สนับสุนน 
และบริหารจัดการแหล่
งท่องเที่ยว กิจกรรม 
ท่องเที่ยวอย่างยั้งยืน 
๑.๑.๒(๔) 
การพัฒนาองค์ความรู้ 
เพ่ือเพ่ิมมูลค่าสินค้าทา
งการเกษตรและเพ่ิมศั
กยภาพการประกอบอ
าชีพทั้งด้านการตลาดอ
ย่างมีคุณภาพ 
และมาตรฐานในระดับ
สากล 
๑.๑.๒(๕) 

๔,๒๕๐,๐๐
๐ 
 
 
 
          - 
 
 
          - 
 
 
๒๖๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
๑๙๐,๐๐๐ 
 
 
 
๑,๖๔๐,๐๐
๐ 
 
 
๑๖,๕๓๐,๐
๐๐ 
 
 
 

๕,๔๗๕,๐๐๐ 
 
 
 
๒,๘๐๐,๐๐๐ 
 
 
๒๐๐,๐๐๐ 
 
 
๑๐๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
        - 
 
 
 
        - 
 
 
         - 
 
 
 
๖๐๐,๐๐๐ 
 
 

๕,๑๒๖,๐
๐๐ 
 
 
 
๘๐๐,๐๐๐ 
 
 
๒๐๐,๐๐๐ 
 
 
         - 
 
 
 
 
        - 
 
 
 
        - 
 
 
        - 
 
 
 
๓๒๐,๐๐๐ 
 

๕,๕๐๐,๐
๐๐ 
 
 
 
๓๐๐,๐๐๐ 
 
 
๑๐๐,๐๐๐ 
 
 
       - 
 
 
 
 
       - 
 
 
 
       - 
 
 
        - 
 
 
 
        - 
 

 



 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มา

ตรการ 

 ปี ๒๕๖๑  ปี ๒๕๖๒  ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔  
หมายเ

หตุ 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมา

ณ 
(บาท) 

งบประมา
ณ 

(บาท) 
การพัฒนาศักยภาพทุน
ทางสังคม 
เพ่ือรองรับการเปลี่ยน
แปลง 
ทางเศรษฐกิจและตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐ
กิจพอเพียง 
๑.๑.๒(๖) อนุรักษ์ 
ส่งเสริม ศิลปะ 
วัฒนธรรม 
ประเพณีและภูมิปัญญ
าท้องถิ่น 
๑.๑.๒(๗) 
ส่งเสริมและสนับสนุนร
ะบบการจัดสวัสดิการป
ระชาชน 
กลุ่มเป้าหมาย 
เพ่ือสร้างหลักประกันค
วามม่ันคง 
๑.๑.๒(๘) 
การอนุรักษ์และการบริ
หารจัดการทรัพยากรธ
รรมชาติและจัดการสิ่ง
แวดล้อม 
๑.๑.๒(๙) 
การพัฒนาศักยภาพชุม
ชน 
เพ่ือการจัดการทรัพยา
กรธรรมชาติและสิ่งแว

๑๐๐,๐๐๐ 
 
 
๘๙๐,๐๐๐ 
 
 
๖๐๐,๐๐๐ 
 
๑๕๐,๐๐๐ 
 
๑๐๐,๐๐๐ 
 
        - 
 
๕๐๐,๐๐๐ 
 
 
        - 
 
        - 
 
๒๕๐,๐๐๐ 
 
 
๑๐๐,๐๐๐ 
 
๓๐๐,๐๐๐ 
 
๒,๐๐๐,๐๐

๑๓๐,๐๐๐ 
 
 
๑๐๐,๐๐๐ 
 
         - 
 
       - 
 
๒๕๐,๐๐๐ 
 
๕๐๐,๐๐๐ 
 
 
๒๕๐,๐๐๐ 
 
๒๕๐,๐๐๐ 
 
๒๕๐,๐๐๐ 
 
 
๑๐๐,๐๐๐ 
 
       - 
 
๒,๐๐๐,๐๐๐ 
 
๒๐๐,๐๐๐ 
 

 
        - 
 
 
๑๐๐,๐๐๐ 
 
        -      
 
        - 
 
        - 
 
๕๐๐,๐๐๐ 
 
 
๒๕๐,๐๐๐ 
 
๒๕๐,๐๐๐ 
 
๒๕๐,๐๐๐ 
 
 
๑๐๐,๐๐๐ 
 
       - 
 
๒,๐๐๐,๐
๐๐ 
 

 
        - 
 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
๒๕๐,๐๐๐ 
 
๕๐๐,๐๐๐ 
 
 
๒๕๐,๐๐๐ 
 
๒๕๐,๐๐๐ 
 
๒๕๐,๐๐๐ 
 
 
       - 
 
       - 
 
๒,๐๐๐,๐
๐๐ 
 



 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มา

ตรการ 

 ปี ๒๕๖๑  ปี ๒๕๖๒  ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔  
หมายเ

หตุ 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมา

ณ 
(บาท) 

งบประมา
ณ 

(บาท) 
ดล้อม 
๑.๑.๒(๑๐) 
การพัฒนาศักยภาพด้า
นความปลอดภัยในชีวิ
ตและทรัพย์สิน 
๑.๑.๒(๑๑) 
การเตรียมความพร้อมเ
พ่ือรองรับปัญหาภัยธร
รมชาติ 
๑.๑.๒(๑๒) 
การเสริมสร้างความปอ
งดองและสมานฉันท์ข
องคนในชาติ 
๑.๑.๒(๑๓) ก่อสร้าง 
ซ่อมแซมและเสริมไหล่
ถนนลาดยาง 
๑.๑.๒(๑๔) ก่อสร้าง 
ซ่อมแซม 
เสริมไหล่ถนน 
คสล.เชื่อม ม.๓ 
ดงเจนถึง ม.๑ แม่อิง 
๑.๑.๒(๑๕) ก่อสร้าง 
และซ่อมแซมสะพานห
รือท่อลอดเหลี่ยม 
๑.๑.๒(๑๖) ก่อสร้าง 
และซ่อมแซมพนังกั้นน้
ำ 
๑.๑.๒(๑๗) 
ก่อสร้างซ่อมแซมถนน

๐ 
 
         - 
 
         - 
         - 
 
         - 
         - 
 
๕๐๐,๐๐๐ 
 
         - 
 
         - 
๑๐๐,๐๐๐ 
๕๐๐,๐๐๐ 
 
         - 
 
         - 
 
       
         - 
         - 
 
         - 
 
         - 

๒๐๐,๐๐๐ 
๒๕๐,๐๐๐ 
 
๒๐๐,๐๐๐ 
๒๐๐,๐๐๐ 
 
๒๕๐,๐๐๐ 
 
๒๐๐,๐๐๐ 
 
๒๐๐,๐๐๐ 
        - 
        - 
 
๕๐,๐๐๐ 
 
๒๕,๐๐๐ 
 
 
๑๐๐,๐๐๐ 
๕๐๐,๐๐๐ 
 
๓๐๐,๐๐๐ 
 
๒,๐๐๐,๐๐๐ 
๑๐๐,๐๐๐ 
 
๑๐๐,๐๐๐ 
        - 

๒๐๐,๐๐๐ 
 
๒๐๐,๐๐๐ 
๒๕๐,๐๐๐ 
 
๒๐๐,๐๐๐ 
๒๐๐,๐๐๐ 
 
๒๕๐,๐๐๐ 
 
๒๐๐,๐๐๐ 
 
๒๐๐,๐๐๐ 
        - 
        - 
 
๕๐,๐๐๐ 
 
๒๕,๐๐๐ 
 
 
       - 
๕๐๐,๐๐๐ 
 
๓๐๐,๐๐๐ 
 
        - 
๑๐๐,๐๐๐ 
 

๒๐๐,๐๐๐ 
 
๒๐๐,๐๐๐ 
๕๐๐,๐๐๐ 
 
๒๐๐,๐๐๐ 
๒๐๐,๐๐๐ 
 
๒๕๐,๐๐๐ 
 
๒๐๐,๐๐๐ 
 
๒๐๐,๐๐๐ 
       - 
       - 
 
       - 
 
       - 
 
 
       - 
       - 
     
๓๐๐,๐๐๐ 
 
        - 
        - 
 



 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มา

ตรการ 

 ปี ๒๕๖๑  ปี ๒๕๖๒  ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔  
หมายเ

หตุ 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมา

ณ 
(บาท) 

งบประมา
ณ 

(บาท) 
หินคลุก 
ลูกรังเข้าสู่พื้นที่การเก
ษตร และเชื่อม ม.๔ 
ดงเจน ถึง ม.๒ แม่อิง 
๑.๑.๒(๑๘) 
อุดหนุนขยายเขตไฟฟ้า
ภายในเขตเทศบาล 
๑.๑.๒(๑๙) 
อุดหนุนติดตั้งไฟฟ้าสา
ธารณะภายในหมู่บ้าน 
๑.๑.๒(๒๐) 
ขยายเขตจำหน่ายน้ำป
ระปาส่วนภูมิภาค 
๑.๑.๒(๒๑) ก่อสร้าง 
ซ่อมแซม 
และปรับปรุงระบบปร
ะปาหมู่บ้าน 
๑.๑.๒(๒๒) 
วางท่อส่งน้ำ 
๑.๑.๒(๒๓) ก่อสร้าง 
ปรับปรุง 
และซ่อมแซมอาคารอเ
นกประสงค์ 
๑.๑.๒(๒๔) ก่อสร้างรั้ว 
๑.๑.๒(๒๕) ก่อสร้าง 
ซ่อมแซม 
และปรับปรุงฉางข้าว 
๑.๑.๒(๒๖) ก่อสร้าง 
ซ่อมแซม 

         - 
          
         - 
๒๐๐,๐๐๐ 
 
๖๐,๐๐๐ 
 
         - 
 
๑๖๐,๐๐๐ 
 
 
๓๐,๐๐๐ 
๓๐,๐๐๐ 
 
๑๐๐,๐๐๐ 
 
 
๕๐๐,๐๐๐ 
 
 
๕๐๐,๐๐๐ 
 
๔๐,๐๐๐ 
๔๐,๐๐๐ 
 
๑๕๐,๐๐๐ 
 
๑๐๐,๐๐๐ 

 
        - 
 
๑๐๐,๐๐๐ 
 
        - 
 
 
        - 
        - 
 
        - 
 
 
        - 
 
 
        - 
 
        - 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 

๑๐๐,๐๐๐ 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
 
        - 
        - 
 
        - 
 
 
        - 
 
 
        - 
 
        - 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 

๑๐๐,๐๐๐ 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
 
        - 
        - 
 
        - 
 
 
        - 
 
 
        - 
 
        - 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
       - 



 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มา

ตรการ 

 ปี ๒๕๖๑  ปี ๒๕๖๒  ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔  
หมายเ

หตุ 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมา

ณ 
(บาท) 

งบประมา
ณ 

(บาท) 
และปรับปรุงรางระบา
ยน้ำ 
๑.๑.๒(๒๗) 
ก่อสร้างถนนพร้อมวาง
ท่อระบานน้ำ คสล. 
๑.๑.๒(๒๘) 
ก่อสร้างลานอเนกประ
สงค ์
๑.๑.๒(๒๙) 
จัดทำผังเมืองรวม 
๑.๑.๒(๓๐) 
ซ่อมแซมท่ีดิน 
และสิ่งก่อสร้าง 
๑.๑.๒(๓๑) ก่อสร้าง 
ปรับปรุง 
ห้องน้ำสาธารณะ 
๑.๑.๒(๓๒) 
ก่อสร้างศูนย์เด็กเล็ก 
รวมถึงปรับปรุง 
ซ่อมแซมรั้วสถานศึกษ
า 
และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
๑.๑.๒(๓๓) 
ขุดเจาะและเป่าบ่อบา
ดาล 
๑.๑.๒(๓๔) ก่อสร้าง 
และซ่อมแซมฝายกั้นน้
ำ ประตูน้ำ 
๑.๑.๒(๓๕) ขุดลอก 

 
๑๐๐,๐๐๐ 
 
๒๐๐,๐๐๐ 
 
         - 
 
๓๐,๐๐๐ 
 
๒๐๐,๐๐๐ 
๘๕๐,๐๐๐ 
๑,๑๐๐,๐๐
๐ 
๑๖๐,๐๐๐ 
 
๑๕,๐๐๐ 
 
๒๐,๐๐๐ 
 
 
๓๐,๐๐๐ 
 
 
๕๐,๐๐๐ 
๕๐,๐๐๐ 
 
๑๒๐,๐๐๐ 
 
๑๐๐,๐๐๐ 

 
        - 
 
        - 
 
        - 
        - 
        - 
        - 
 
       - 
 
        - 
 
 
        - 
 
 
        - 
        - 
  
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 

 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
        - 
        - 
        - 
 
       - 
 
        - 
 
 
        - 
 
 
        - 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
๗๕,๐๐๐ 
 

 
       - 
 
       - 
 
       - 
 
       - 
       - 
       - 
       - 
 
       - 
 
       - 
 
 
       - 
 
 
       - 
       - 
 
       - 
 
        -    
 
        - 
 



 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มา

ตรการ 

 ปี ๒๕๖๑  ปี ๒๕๖๒  ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔  
หมายเ

หตุ 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมา

ณ 
(บาท) 

งบประมา
ณ 

(บาท) 
ปรับปรุง ลำน้ำ 
ลำเหมือง และสระน้ำ 
๑.๑.๒(๓๖) 
ผันน้ำเข้าเขตเทศบาล 
๑.๑.๒(๓๗) 
ป้ายประชาสัมพันธ์ 
ป้ายสำนักงาน 
ป้ายหมู่บ้าน ป้ายซอย 
๑.๑.๒(๓๘) 
ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
๑.๑.๒(๓๙) 
ส่งเสริมและสนับสนุนก
ลุ่มอาชีพ 
ฝึกเสริมทักษะ 
๑.๑.๒(๔๐) 
จัดงานและอุดหนุนงา
นลิ้นจี่ของดีเมืองพะเย
า 
๑.๑.๒(๔๑) 
ส่งเสริมการผลิตและเพ่ิ
มผลผลิตทางการเกษต
ร 
๑.๑.๒(๔๒) 
ส่งเสริมการดำเนินชีวิต
ตามแนวปรัชญา 
เศรษฐกิจพอเพียง 
และหมู่บ้านแผ่นดินธร
รมแผ่นดินทอง 
๑.๑.๒(๔๓) 

 
         - 
 
         - 
 
๙๐๐,๐๐๐ 
 
๒๐๐,๐๐๐ 
 
๒๕๐,๐๐๐ 
 
๔๐๐,๐๐๐ 
 
 
 
๕๐,๐๐๐ 
 
         - 
๒๐๐,๐๐๐ 
๒๐๐,๐๐๐ 
 
         - 
 
๑,๐๐๐,๐๐
๐ 
 
๑๓,๖๐๐,๐
๐๐ 
 

        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
 
 
        - 
 
๑๐๐,๐๐๐ 
        - 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
๖๐๐,๐๐๐ 

๕๐๐,๐๐๐ 
 
       - 
 
       - 
 
       - 
 
        - 
 
 
 
       - 
 
       - 
       - 
       - 
 
๓๐,๐๐๐ 
 
       - 
 
       - 
 
       - 
 
       - 
 
       - 

       - 
 
       - 
 
       - 
 
       - 
 
        - 
 
 
         
        - 
 
        - 
        - 
        - 
   
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 



 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มา

ตรการ 

 ปี ๒๕๖๑  ปี ๒๕๖๒  ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔  
หมายเ

หตุ 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมา

ณ 
(บาท) 

งบประมา
ณ 

(บาท) 
พัฒนาศักยภาพชุมชน 
๑.๑.๒(๔๔) 
จัดงานประเพณีแห่เทีย
นเข้าพรรษา 
๑.๑.๒(๔๕) 
อุดหนุนและจัดงานวัน
สำคัญทางศาสนา 
และบรรพชาอุปสมบท 
ภาคฤดูร้อน 
๑.๑.๒(๔๖) 
อุดหนุนและจัดงานปร
ะเพณีสงกรานต์เทศบา
ลตำบลดงเจนและแห่ไ
ม้ค้ำศรีมหาโพธิ์ 
๑.๑.๒(๔๗) 
อุดหนุนและจัดงานปร
ะเพณีลอยกระทงแห่โค
มยี่เป็ง 
๑.๑.๒(๔๘) 
โครงการวัฒนธรรมล้า
นนา 
๑.๑.๒(๔๙) 
พัฒนาศักยภาพ 
กลุ่มอาชีพและแม่บ้าน 
๑.๑.๒(๕๐) 
จัดซื้อหนังสือพิมพ์ 
นิตยาสาร วารสาร 
๑.๑.๒(๕๑) 
จัดซื้อสื่อการเรียนการ

๒,๖๓๐,๐๐
๐ 
 
๓๐๐,๐๐๐ 
 
๑๐๐,๐๐๐ 
 
         - 
 
         - 
 
         - 
 
๑๐๐,๐๐๐ 
 
๒๐,๐๐๐ 
 
๒๔๐,๐๐๐ 
 
๕๐๐,๐๐๐ 
 
๓๐,๐๐๐ 
         - 
 
๒๐๐,๐๐๐ 
 
๓๐๐,๐๐๐ 
 
 

 
        - 
 
๑๐๐,๐๐๐ 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
๓๐,๐๐๐ 
 
        - 
 
        - 
 
 
๑๐๐,๐๐๐ 
        - 
 
        - 
 
 
 
        - 

 
        - 
 
๓๒๐,๐๐๐ 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
 
๑๐๐,๐๐๐ 
        - 
 
        - 
 
 

 
       - 
 
       - 
 
       - 
 
       - 
 
       - 
 
       - 
 
       - 
 
       - 
       - 
 
       - 
 
       - 
 
 
       - 
        - 
 
        - 
 
 



 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มา

ตรการ 

 ปี ๒๕๖๑  ปี ๒๕๖๒  ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔  
หมายเ

หตุ 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมา

ณ 
(บาท) 

งบประมา
ณ 

(บาท) 
สอนให้แก่ศูนย์พัฒนาเ
ด็กเล็ก 
๑.๑.๒(๕๒) 
จัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องเล่
นสนามศูนย์เด็กเล็ก 
๑.๑.๒(๕๓) ก่อสร้าง 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กรวม
ถึงปรับปรุงและต่อเติม 
๑.๑.๒(๕๔) 
ปรับปรุงที่อ่านหนังสือ
พิมพ์ 
๑.๑.๒(๕๕) 
ความร่วมมือระหว่างเท
ศบาลกับศูนย์ กศน. 
๑.๑.๒(๕๖) 
อบรมบุคลากรการศึก
ษา 
๑.๑.๒(๕๗) 
จัดซื้ออาหารเสริมนม 
๑.๑.๒(๕๘) 
จัดซื้ออาหารกลางวัน 
๑.๑.๒(๕๙) 
พัฒนาศักยภาพ 
อสม.และศึกษาดูงาน 
๑.๑.๒(๖๐) 
สนับสนุนโครงการปั่นจั
กรยาน 
และเดินวิ่งเพื่อสุขภาพ 
๑.๑.๒(๖๑) 

๑๐๐,๐๐๐ 
๕๐,๐๐๐ 
 
๑๐๐,๐๐๐ 
 
 
 
๑๐๐,๐๐๐ 
 
๔๐๐,๐๐๐ 
 
๓๐๐,๐๐๐ 
 
๕๐,๐๐๐ 
 
๘๐๐,๐๐๐ 
 
๔๐๐,๐๐๐ 
 
๕๐,๐๐๐ 
 
๕๐,๐๐๐ 
 
๕๐,๐๐๐ 
 
๔๐๐,๐๐๐ 
 
๕๐,๐๐๐ 
 

 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
       - 
 
       - 
 
 
       - 
 
       - 
       - 
 
       - 
       - 

 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
 
        - 
 
        - 
        - 
 

 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
 
        - 
 
        - 
        - 
 



 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มา

ตรการ 

 ปี ๒๕๖๑  ปี ๒๕๖๒  ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔  
หมายเ

หตุ 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมา

ณ 
(บาท) 

งบประมา
ณ 

(บาท) 
โครงการพัฒนาคุณภา
พชีวิตคนพิการ 
ผู้สูงอายุ 
และผู้ด้อยโอกาส 
๑.๑.๒(๖๒) 
อบรมให้ความรู้สำหรับ
ผู้ประกอบการร้านค้า 
ร้านอาหาร แผงลอย 
๑.๑.๒(๖๓) 
ป้องกันโรคเอดส์ 
๑.๑.๒(๖๔) 
อุดหนุนโครงการพัฒน
าด้านสุขภาพโดย อสม. 
๑.๑.๒(๖๕) 
อุดหนุนโครงการพัฒน
าสาธารณสุขมูลฐาน(ศ
สมช.) 
๑.๑.๒(๖๖) อบรม 
และศึกษาดูงานการจัด
การคัดแยกขยะระดับชุ
มชน 
๑.๑.๒(๖๗) 
จัดซื้อเครื่องพ่นสารเค
มีหมอกควัน 
๑.๑.๒(๖๘) 
จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์การ
กีฬา 
๑.๑.๒(๖๙) 
จัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิง 

 
๑,๐๐๐,๐๐
๐ 
 
๑๐๐,๐๐๐ 
๓๐๐,๐๐๐ 
 
๒,๘๐๐,๐๐
๐ 
๕๐,๐๐๐ 
๑๐๐,๐๐๐ 
 
๘,๕๓๖,๒๐
๐ 
 
๖,๒๘๐,๐๐
๐ 
๓,๓๓๕,๑๐
๐ 
๘๗๐,๐๐๐ 
๖๐,๐๐๐ 
 
๕๘๐,๐๐๐ 
๔๐๐,๐๐๐ 
๔๐,๐๐๐ 
๑,๕๐๐,๐๐
๐ 

       - 
 
       - 
 
       - 
       - 
        - 
        - 
 
        - 
        - 
        - 
        - 

        - 
        - 
        - 
 
        - 
 
        - 
        - 
        - 
        - 
 
        - 
        - 
        - 
        - 

        - 
        - 
        - 
 
        - 
 
        - 
        - 
        - 
        - 
 
        - 
        - 
        - 
        - 



 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มา

ตรการ 

 ปี ๒๕๖๑  ปี ๒๕๖๒  ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔  
หมายเ

หตุ 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมา

ณ 
(บาท) 

งบประมา
ณ 

(บาท) 
และหล่อลื่น 
๑.๑.๒(๗๐) 
กองทุนหลักประกันสุข
ภาพเทศบาลตำบลดงเ
จน 
๑.๑.๒(๗๑) 
การกีฬาต้านยาเสพติด
(กีฬาฟุตบอลประเพณี
ดอกเปาคัพ) 
๑.๑.๒(๗๒) 
อุดหนุนและจัดแข่งขัน
กีฬาเชื่อมความสามัคคี 
กศน. นักเรียน 
ประชาชน 
อสม.และส่งนักกีฬาเข้
าร่วมแข่งขัน 
๑.๑.๒(๗๓) 
โครงการพัฒนาศักยภา
พหน่วยบริการกู้ชีพกู้ภั
ย 
๑.๑.๒(๗๔) 
ส่งเสริมสุขภาพ 
๑.๑.๒(๗๕) 
จัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์ 
๑.๑.๒(๗๖) 
การป้องกันโรคติดต่อแ
ละไม่ติดต่อ 
๑.๑.๒(๗๗) 
โครงการคุ้มครองผู้บริโ



 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มา

ตรการ 

 ปี ๒๕๖๑  ปี ๒๕๖๒  ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔  
หมายเ

หตุ 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมา

ณ 
(บาท) 

งบประมา
ณ 

(บาท) 
ภคด้านสาธารณสุข 
๑.๑.๒(๗๘) 
โครงการปรับปรุงโรงฆ่
าสัตว์เทศบาล 
๑.๑.๒(๗๙) 
สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สู
งอายุ 
๑.๑.๒(๘๐) 
สงเคราะห์เบี้ยยังชีพค
นพิการ 
๑.๑.๒(๘๑) 
สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้
ป่วยเอดส์ 
๑.๑.๒(๘๒) 
ปลูกป่าเฉลิมพระเกียร
ติ๑๒สิงหาราชินี 
๑.๑.๒(๘๓) 
ปรับปรุงสาธารณะและ
สนามกีฬา 
๑.๑.๒(๘๔) 
สนับสนุนหมู่บ้านและชุ
มชนตามโครงการเมือง
น่าอยู่ 
๑.๑.๒(๘๕) 
ปรับปรุงและศึกษาออ
กแบบระบบกำจัดขยะ 
๑.๑.๒(๘๖) อุดหนุน 
และดำเนินการตามโคร
งการพัฒนาพ้ืนที่บ่อขย



 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มา

ตรการ 

 ปี ๒๕๖๑  ปี ๒๕๖๒  ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔  
หมายเ

หตุ 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมา

ณ 
(บาท) 

งบประมา
ณ 

(บาท) 
ะ 
๑.๑.๒(๘๗) 
การจัดการไฟป่าและห
มอกควัน 
๑.๑.๒(๘๘) อุดหนุน 
อสม.ในการดำเนินงาน
ด้านสาธารณสุขในชุมช
น 
๑.๑.๒(๘๙) 
จัดซื้อครุภัณฑ์ยานพา
หนะและขนส่ง 
๑.๑.๒(๙๐) 
โครงการคัดแยกขยะ 
๑.๑.๒(๙๑) 
โครงการจัดการน้ำเสีย
ในครัวเรือน 
๑.๑.๒(๙๒) 
ฝึกซ้อมแผนป้องกันแล
ะบรรเทาสาธารณภัย 
๑.๑.๒(๙๓) 
จัดซื้ออุปกรณ์ 
เครือ่งมือ 
เครื่องใช้ในการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภั
ย 
๑.๑.๒(๙๔) 
จัดซื้อกล้องวงจรปิด 
๑.๑.๒(๙๕) 
ถนนปลอดภัยเทศบาล



 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มา

ตรการ 

 ปี ๒๕๖๑  ปี ๒๕๖๒  ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔  
หมายเ

หตุ 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมา

ณ 
(บาท) 

งบประมา
ณ 

(บาท) 
สงกรานต์และปีใหม่ 
๑.๑.๒(๙๖) 
ปรับปรุงและบำรุงรักษ
าอุปกรณ์และสัญญาณ
ไฟ 
ตลอดถึงการจัดหาวัสดุ
ครุภัณฑ์ในการอำนวย
ความสะดวกต่างๆและ
การจราจร 
๑.๑.๒(๙๗) 
การป้องกนัเทิดทูนสถา
บันพระมหากษัตริย์ 
๑.๑.๒(๙๘) จัดซื้อวัสดุ 
ครุภัณฑ์ก่อสร้าง 
๑.๑.๒(๙๙) จัดซื้อ 
ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ 
๑.๑.๒(๑๐๐) 
จัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์งาน
บ้านงานครัว 
๑.๑.๒(๑๐๑) 
จัดซื้อวัสดุ 
และครุภัณฑ์โฆษณาแล
ะเผยแพร่ 
๑.๑.๒(๑๐๒) 
จัดซื้อวัสดุ 
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
และเครื่องปริ้นท์ 
๑.๑.๒(๑๐๓) จัดซื้อ 
ครุภัณฑ์การแพทย์ 



 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มา

ตรการ 

 ปี ๒๕๖๑  ปี ๒๕๖๒  ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔  
หมายเ

หตุ 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมา

ณ 
(บาท) 

งบประมา
ณ 

(บาท) 
๑.๑.๒(๑๐๔) 
จัดซื้อวัสดุ 
เครื่องแต่งกาย 
๑.๑.๒(๑๐๕) 
จัดซื้อวัสดุ 
ครุภัณฑ์การเกษตร 
๑.๑.๒(๑๐๖) 
จัดซื้อวัสดุ 
ครุภัณฑ์โรงงาน 
๑.๑.๒(๑๐๗) ปรับปรุง 
ซ่อมแซม 
หอกระจายข่าวเสียงตา
มสายและไร้สายภายใ
นเขตเทศบาล  
๑.๑.๒(๑๐๘) 
จัดซื้อวัสดุสำนักงานแล
ะครุภัณฑ์สำนักงาน 
๑.๑.๒(๑๐๙) 
ซ่อมแซมครุภัณฑ์ 
๑.๑.๒(๑๑๐) 
ค่าใช้จ่ายใช้ในการเลือ
กตั้ง 
๑.๑.๒(๑๑๑) 
ชำระเงินกู้ กสท. 
๑.๑.๒(๑๑๒) 
จัดซื้อวัสดุ 
ครุภัณฑ์อ่ืนๆ 
๑.๑.๒(๑๑๓) 
เพ่ิมศักยภาพในการจัด



 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มา

ตรการ 

 ปี ๒๕๖๑  ปี ๒๕๖๒  ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔  
หมายเ

หตุ 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมา

ณ 
(บาท) 

งบประมา
ณ 

(บาท) 
เก็บภาษี 
๑.๑.๒(๑๑๔) 
เงินเดือนและค่าจ้างปร
ะจำ 
๑.๑.๒(๑๑๕) 
ค่าจ้างชั่วคราว 
๑.๑.๒(๑๑๖) 
ค่าตอบแทน 
๑.๑.๒(๑๑๗) 
ค่าจ้างเหมา 
๑.๑.๒(๑๑๘) 
ค่ารับรองและเลี้ยงรับร
อง 
๑.๑.๒(๑๑๙) 
ค่าสาธารณูปโภค 
๑.๑.๒(๑๒๐) 
ค่าเดินทางไปราชการ 
๑.๑.๒(๑๒๑) 
ค่าชดเชยงานกอ่สร้าง 
๑.๑.๒(๑๒๒) 
ค่าสมทบและบำรุง 

 ๑.๓ 
การสร้างจิตสำ
นึกและความตร
ะหนักแก่เด็กแล
ะเยาวชน 

๑.๑.๓(๑) 
ส่งเสริมการจัดการศึก
ษาทุกระดับ 
เพ่ือพัฒนาคนในชุมชน
และท้องถิ่น 
๑.๑.๓(๒) 
สนับสนุนงาน 
ศูนย์วัฒนธรรม 

๙๓๐,๐๐๐ 
 
 
๑๐๐,๐๐๐ 
 
 
๑๐๐,๐๐๐ 
 

        - 
 
 
        - 
 
 
        - 
 

        - 
 
 
        - 
 
 
        - 
 

        - 
 
 
       - 
 
 
       - 
 

 



 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มา

ตรการ 

 ปี ๒๕๖๑  ปี ๒๕๖๒  ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔  
หมายเ

หตุ 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมา

ณ 
(บาท) 

งบประมา
ณ 

(บาท) 
อ.ภูกามยาว 
และโรงเรียนพุทธศาส
นาวันอาทิตย์ 
๑.๑.๓(๓) 
จัดงานวันเด็กแห่งชาติ
ประจำปี 
๑.๑.๓(๔) ละเมิดสิทธิ 
เดก็ สตรี 
และผู้ด้อยโอกาส 
๑.๑.๓(๕) 
พัฒนาศักยภาพค่ายเย
าวชนต้นกล้าสร้างค่านิ
ยม ๑๒ประการ 
๑.๑.๓(๖) 
ป้องกันและแก้ไขปัญห
ายาเสพติด 
๑.๑.๓(๗) 
โครงการให้ความรู้ด้าน
จราจรและกฎหมายสำ
หรับประชาชนและนักเ
รียน 
๑.๑.๓(๘) 
โครงการเยาวชนพิชิตย
าเสพติด 

         - 
 
๒๐,๐๐๐ 
 
๕๐,๐๐๐ 
 
๒๐,๐๐๐ 
 
 
๒๐,๐๐๐ 

        - 
 
        - 
 
        - 
 
        - 
 
 
       - 
 

๕๐,๐๐๐   
 
       - 
 
       - 
 
      -    
 
 
       - 

       - 
 
       - 
 
       - 
 
       - 
 
 
        - 
 
 

 รวม จำนวน...๑๓๕....โครงก
าร 

๑๑๖,๐๕๗,
๖๐๐ 

๑๘,๙๑๐,๐๐
๐ 

๑๓,๗๔๖,
๐๐๐ 

๑๑,๗๕๐,
๐๐๐ 

 

๒. 
การบริหารรา
ชการเพ่ือป้อง

๒.๑ 
แสดงเจตจำนง
ทางการเมืองใน

๒.๑.๑(๑) วันเทศบาล 
วันท้องถิ่นไทย 

๓๐,๐๐๐ - - -  



 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มา

ตรการ 

 ปี ๒๕๖๑  ปี ๒๕๖๒  ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔  
หมายเ

หตุ 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมา

ณ 
(บาท) 

งบประมา
ณ 

(บาท) 
กันการทุจริต การต่อต้านการ

ทุจริตของผู้บริห
าร 

 ๒.๒ 
มาตรการสร้างค
วามโปร่งใสในก
ารปฏิบัติราชกา
ร 

๒.๒.๑(๑) 
การประเมินผลการปฏิ
บัติงานของพนักงานเท
ศบาลทุกประเภทตำแ
หน่งและระดับ 
๒.๒.๑(๒) 
การออกคำสั่งเทศบาล
ตำบลดงเจน 
การแต่งตั้งผู้รักษาราช
การแทนนายกเทศมน
ตรี 
๒.๒.๑(๓) 
ประกาศเทศบาลตำบล
ดงเจน เรื่อง 
งบแสดงฐานะการเงินแ
ละงบอ่ืนๆ 
๒.๒.๑(๔) 
แผนอัตรากำลัง ๓ ปี 

- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
- 

- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
- 

- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
- 

- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 

        - 

 

 ๒.๓ 
มาตรการการใช้
ดุลยพินิจและใช้
อำนาจหน้าที่เป็
นไปตามหลักกา
รบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

๒.๓.๑(๑) 
พัฒนาคุณภาพการให้บ
ริการ 
๒.๓.๑(๒) 
การออกคำสั่งเทศบาล
ตำบลดงเจน 
การมอบอำนาจหน้าที่ใ
ห้รองนายกเทศมนตรีต

๑๐๐,๐๐๐ 
 
         - 
 
 
 
         - 
 

- 
 
- 
 
 
 
- 
 

- 
 
- 
 
 
 
- 
 

- 
 
- 
 
 
 
- 
 

 



 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มา

ตรการ 

 ปี ๒๕๖๑  ปี ๒๕๖๒  ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔  
หมายเ

หตุ 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมา

ณ 
(บาท) 

งบประมา
ณ 

(บาท) 
ำบลดงเจนปฏิบัติราชก
ารแทน 
๒.๓.๑(๓) 
การลดขั้นตอนและระย
ะเวลาการปฏิบัติราชก
ารเพื่อประชาชนของเท
ศบาลตำบลดงเจน 
(จำนวน ๒๒ 
กระบวนงาน) 
๒.๓.๑(๔) 
การปฏิบัติตามพระราช
บัญญัติการอำนวยควา
มสะดวกในการพิจารณ
าอนุญาตของทางราชก
าร พ.ศ. ๒๕๕๘ 

 
 
         - 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 ๒.๔ 
การเชิดชูเกียรติ
แก่หน่วยงาน/บุ
คคลในการดำเนิ
นกิจการการปร
ะพฤติปฏิบัติตน
ให้เป็นที่ประจัก
ษ์ 

๒.๔.๑(๑) 
ประกาศรายชื่อพนักงา
นเทศบาลที่มีผลการป
ฏิบัติงานอยู่ในระดับดีเ
ด่น 
๒.๔.๑(๒) 
โครงการวันพ่อแห่งชา
ติประจำปีเพ่ือคัดเลือก
พ่อดีเด่นประจำปีงบปร
ะมาณ 
๒.๔.๑(๓) 
โครงการวันแม่แห่งชา
ติประจำปีเพ่ือคัดเลือก
แม่ดีเด่นประจำปีงบปร

- 
 
 
๒,๖๒๘ 

 
 

๒,๖๒๘ 
 

- 
 
 

๒,๖๒๘ 
 
 

๒,๖๒๘ 
 

- 
 
 

๒,๖๒๘ 
 
 

๒,๖๒๘ 
 

- 
 
 

๒,๖๒๘ 
 
 

๒,๖๒๘ 
 

 



 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มา

ตรการ 

 ปี ๒๕๖๑  ปี ๒๕๖๒  ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔  
หมายเ

หตุ 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมา

ณ 
(บาท) 

งบประมา
ณ 

(บาท) 
ะมาณ 

 ๒.๕ 
มาตรการจัดกา
ร 
ในกรณีได้ทราบ
หรือรับแจ้งหรือ
ตรวจสอบพบกา
รทุจริต 

๒.๕.๑(๑) 
ข้อตกลงในการปฏิบัติง
านระหว่างหัวหน้ากอง
/สำนักปลัดเทศบาล 
และพนักงานเทศบาลใ
นสังกัด 

- - - -  

 รวม จำนวน......๑๒.....โครง
การ 

๑๓๕,๒๕๖ ๕,๒๕๖ ๕,๒๕๖ ๕,๒๕๖  

๓. 
การส่งเสริมบ
ทบาทและการ
มีส่วนร่วมของ
ภาคประชาชน 

๓.๑ 
จัดให้มีและเผย
แพร่ข้อมูลข่าวส
ารในช่องทางที่เ
ป็นการอำนวยค
วามสะดวกแก่ป
ระชาชนได้มีส่ว
นร่วมตรวจสอบ 
การปฏิบัติราชก
ารตามอำนาจห
น้าที่ขององค์กร
ปกครองสวนท้อ
งถิ่นได้ทุกขั้นตอ
น 

๓.๑.๑(๑) 
สนับสนุนการดำเนินงา
นของศูนย์รวมข้อมูลข่า
วสารการซื้อหรือการจั
ดจ้างของ 
อปท.ระดับอำเภอ 
อำเภอภูกามยาว   
๓.๑.๑(๒) 
พัฒนาระบบสารสนเท
ศเพ่ือการเผยแพร่ข้อมู
ลข่าวสาร 
๓.๑.๑(๓) 
ศูนย์ข้อมูลข่าวสารของ
ทางราชการเทศบาลตำ
บลดงเจน 
๓.๑.๑(๔) 
ประกาศเทศบาลตำบล

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
๕๐,๐๐๐ 
 
         - 
 
 
         - 
 
 
         - 

- 
 
 
 
- 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 

 

- 
 
 
 
- 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 

 

- 
 
 
 
- 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 



 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มา

ตรการ 

 ปี ๒๕๖๑  ปี ๒๕๖๒  ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔  
หมายเ

หตุ 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมา

ณ 
(บาท) 

งบประมา
ณ 

(บาท) 
ดงเจน เรื่อง 
รายงานแสดงการดำเนิ
นงานไตรมาส 
๓.๑.๑(๕) 
ประกาศเทศบาลตำบล
ดงเจน เรื่อง 
รายงานแผนการจัดหา
พัสดุและแผนปฏิบัติกา
รจัดซื้อจัดจ้างประจำปี
งบประมาณ 

 ๓.๒ 
การรับฟังความ
คิดเห็นการรับแ
ละตอบสนองเรื่
องร้องทุกข์ของ
ประชาชน 

๓.๒.๒(๑) 
การส่งเสริมและแก้ไขปั
ญหาทางสังคม 
๓.๒.๒(๒) 
การส่งเสริมและแก้ไขปั
ญหาด้านการสาธารณ
สุข 
๓.๒.๒(๓) 
จัดทำเวทีประชาคมเพ่ื
อส่งเสริมการมีส่วนร่ว
มของประชาชนในการ
พัฒนาท้องถิ่นและจัดท
ำแผนชุมชน 
๓.๒.๒(๔) 
ศูนย์รับแจ้งเรื่องร้องเรี
ยนร้องทุกข์เทศบาลตำ
บลดงเจน 

๒,๓๐๕,๐๐
๐ 
 
๒,๕๕๐,๐๐
๐ 
 
๒๐,๐๐๐ 
 
 
 
        - 

๑๐๐,๐๐๐ 
 
๑๐๐,๐๐๐ 
 
        - 
 
 
 
        - 

๕๐,๐๐๐ 
 
๖๐๕,๐๐๐ 
 
        - 
 
 
 
        - 

        - 
 
        - 
 
        - 
 
 
 
        - 

 



 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มา

ตรการ 

 ปี ๒๕๖๑  ปี ๒๕๖๒  ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔  
หมายเ

หตุ 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมา

ณ 
(บาท) 

งบประมา
ณ 

(บาท) 
 ๓.๓ 

การรับฟังความ
คิดเห็นการรับแ
ละตอบสนองเรื่
องร้องเรียน/ร้อ
งทุกข์ของประช
าชน 

๓.๓.๑(๑) 
การส่งเสริมและสร้างอ
งค์ความรู้ องค์กร 
ชุมชนหรือภาคประชา
ชนให้มีความเข้มแข็ง 
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
๓.๓.๑(๒) 
คำสั่งเทศบาลตำบลดงเ
จน 
แต่งตั้งคณะกรรมการส
นับสนุนการจัดทำแผน
พัฒนาเทศบาล 
และแผนชุมชน 

๑๖๐,๐๐๐ 
 
 
 
         - 

        - 
 
 
 
        - 

        - 
 
 
 
        - 

        - 
 
 
 
        - 

 

 รวม จำนวน......๑๑.....โครง
การ 

๕,๑๓๕,๐๐
๐ 

๒๐๐,๐๐๐ ๖๕๕,๐๐๐ -  

๔. 
การเสริมสร้าง
และปรับปรุงก
ลไกในการตรว
จสอบการปฏิ
บัติราชการขอ
งองค์กรปกคร
องส่วนท้องถิ่น 

๔.๑ 
มีการจัดวางระ
บบและรายงาน
การควบคุมภาย
ในตามท่ีคณะก
รรมการตรวจเงิ
นแผ่นดินกำหน
ด 

๔.๑.๑(๑) 
การติดตามประเมินผล
การควบคุมภายในประ
จำปีงบประมาณ 
๔.๑.๑(๒) 
การประเมินประสิทธิภ
าพขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น(สถ-อปท) 
(Local 
Perfoemance 
Assessment : LPA) 

- 
 
- 

- 
 
- 

- 
 
- 

- 
 
- 

 

 ๔.๒ 
การสนับสนุนให้
ภาคประชาชนมี

๔.๒.๑(๑) การจัดหา 
เรื่อง 
รายชื่อคณะกรรมการจั

- - - -  



 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มา

ตรการ 

 ปี ๒๕๖๑  ปี ๒๕๖๒  ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔  
หมายเ

หตุ 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมา

ณ 
(บาท) 

งบประมา
ณ 

(บาท) 
ส่วนร่วมตรวจส
อบการปฏิบัติห
รือการบริหารรา
ชการ 
ตามช่องทางที่ส
ามารถดำเนินกา
รได้ 

ดซื้อจัดจ้าง 
หมู่บ้าน/ชุมชน 

 ๔.๓ 
การส่งเสริมส่งเ
สริมบทบาทการ
ตรวจสอบของส
ภาท้องถิ่น 

๔.๓.๑(๑) 
คำสั่งเทศบาลตำบลดงเ
จน 
แต่งตั้งคณะกรรมการติ
ดตามและประเมินผลแ
ผนพัฒนาเทศบาลตำบ
ลดงเจน 

- - - -  

 ๔.๔ 
เสริมพลังการมี
ส่วนร่วมของชุม
ชน(Communit
y) 
และบูรณาการทุ
กภาคส่วนเพื่อต่
อต้านการทุจริต 

      

 รวม จำนวน.......๔....โครงก
าร 

- - - -  

 
 

 


